Obec Poniky, Mala Strana ¢. 32, 976 33 Poniky

Interna smernica
€. 2/2015 zo dia 19.6.2015
0 vnutornom systéme vybavovania podnetov suvisiacich s oznamovanim
protispologenskej éinnosti

Na zabezpedenie jednotného postupu v pbsobnosti obce Poniky v oblasti vybavovania
podnetov suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti podla zakona &. 307/2014 Z.
Z. 0 niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov starosta obce Poniky podfa § 11 ods. 8 zakona
€. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloenskej
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vydava tuto smernicu.

Cl.1
Zakladné ustanovenia

1. Tato smernica upravuje postup pri vnatornom systéme vybavovania podnetov podla
zakona'!, podavanim, preverovanim a evidovanim podnetov, ako aj podrobnosti
0 opravneniach zodpovednej osoby, o spracuvani osobnych udajov a o zachovavani
ml&anlivosti v ramci vybavovania podnetov doru¢enych zamestnavatelovi.

2. Tato smernica je zavazna pre vSetkych zamestnancov obce Poniky, zamestnancov
Zakladnej Skoly s materskou Skolou Stefana Zaryho v Ponikach azamestnancov
Obecného podniku lesov spol. s.r.o..

Cl. 2
Vymedzenie zakladnych pojmov

Na ucely tejto smernice sa rozumie

a) zamestnancom osoba v pracovnopravnom vztahu, Stathozamestnaneckom pomere
alebo sluzobnom pomere s obcou Poniky, Mala Strana 32, Poniky, osoba v
pracovnopravnom vztahu, Stathozamestnaneckom pomere alebo sluzobnom pomere
so Zakladnou $kolou s materskou $kolou Stefana Zéryho v Ponikach, Druzstevna
201, Poniky a osoba v pracovnopravnom vztahu, Stdtnozamestnaneckom pomere
alebo sluzobnom pomere s Obecnym podnikom lesov spol. s.r.o. Poniky, Dolna ulica
370, Poniky.
b) oznamovatefom zamestnanec, ktory v dobrej viere urobi oznamenie organu
prisluSnému na prijatie oznamenia podla tejto smernice,
c) podnetom
1. oznamenie vratane anonymného oznamenia, ktorym sa rozumie uvedenie
skuto€nosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie a ktoré mézu vyznamnou
mierou prispiet alebo prispeli k objasneniu zavaznej protispoloCenskej Cinnosti
alebo k zisteniu alebo usvedcCeniu jej pachatefla,

2. neanonymné podanie zamestnanca o inej protispoloCenskej &innosti, ako je
zavazna protispoloCenska cinnost, o ktorej sa osoba dozvedela v suvislosti
s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

1§ 11 ods. 8 zakona €. . 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov



d) zavaznou protispolo¢enskou cinnostou je niektoré z nasledujucich protipravnych

konani:

1. niektory z trestnych &inov poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskych
spolocenstiev podla § 261 az 263 Trestného zakona,

2. trestny ¢&in, machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla
§ 266 Trestného zakona ,

3. niektory ztrestnych Cinov zneuzivania pravomoci verejného Cinitefa alebo
marenia ulohy verejnym Cinitefom podla §326 az 327a Trestného zakona,

4. niektory ztrestnych ¢€inov korupcie podlfa §328 az 336a Trestného zakona
(prijimanie uplatku, podplacanie, nepriama korupcia, volebna korupcia),

5. trestny &in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odrnatia slobody s hornou
hranicou trestnej sadzby prevySujucou tri roky,

6. spravny delikt, za ktory mozno uloZit' pokutu s hornou hranicou vo vyske najmene;j
50 000 eur.

e) ina protispolo¢enska cinnost konanie, ktoré je priestupkom alebo inym spravnym
deliktom; za inu protispoloCensku ¢&innost sa povazuje aj konanie, ktoré nie je
priestupkom alebo inym spravnym deliktom, ale pdsobi negativne na spolo¢nost,?

f) preverovanie podnetu je suhrn c¢innosti zodpovednej osoby, zabezpecujucich
vybavenie podnetu oznamovatela,

g) anonymnym podnetom sa rozumie podnet, v ktorom nie je uvedené meno, priezvisko
a adresa pobytu osoby, ktora podnet podava,

h) zodpovednou osobou podfa § 11 ods. 3 zakona €&. 307/2014 Z. z. o niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej &innosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v obci je hlavny kontrolér (dalej len ,zodpovedna
osoba“).

CL3
Podavanie podnetov

1. Zodpovedna osoba je povinna zverejnit na internetovej stranke obce a na mieste
pristupnom pre zamestnancov uvedenych v ¢&l. 2 pism. a) spOsoby podavania
podnetov a kontaktné udaje zodpovednej osoby.

2. Podnet mozno podat pisomnou alebo elektronickou formou.

3. Pisomny formou sa podnet podava zodpovednej osobe na adresu Obec Poniky,
Obecny urad Poniky, Mala Stana &. 32, 976 33 Poniky alebo do podatefne obecného
uradu, ktora je povinna doruceny podnet bezodkladne postupit’ zodpovednej osobe,
pricom na obéalke je potrebné uviest ,URCENE PRE ZODPOVEDNU OSOBU -
NEOTVARAT*.

4. Podanie podnetu elektronickou formou je mozné uskutoCnit na adresu zodpovednej
osoby: kontrolor@poniky.sk .

25, x . - . o . .
“Zak. €. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.


http://www.epi.sk/Main/Default.aspx?Template=~/Main/TArticles.ascx&zzsrlnkid=20238057&phContent=~/ZzSR/ShowRule.ascx&RuleId=0&FragmentId1=4779139&FragmentId2=4779155
mailto:kontrolor@poniky.sk

(o I’}
Preverovanie podnetov

1. Na preverovanie podnetov podla tejto smernice je prisludna zodpovedna osoba.
2. Podnet sa posudzuje vzdy podla jeho obsahu, bez ohladu na jeho oznacenie.

3. Zodpovedna osoba preveri, Ci ide o podnet podla tejto smernice a ¢i podavatel
podnetu je zamestnancom podla &l. 2 pism. a) tejto smernice. V pripade, Ze z obsahu
podania vyplyva, Ze nejde o podnet podla tejto smernice, ale na vybavenie podania
je prislusny iny organ, zodpovedna osoba podanie bezodkladne postipi tomuto
organu. O tejto skutoCnosti bezodkladne informuje podavatela podania.

4. Pri preverovani podnetu, je zodpovedna osoba povinna dbat na zachovanie
miCanlivosti o totoZnosti oznamovatela a na ochranu osobnych udajov podla zakona
€. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

ClL5
Opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani podnetov

1. Vpripade potreby doplnenia alebo upresnenia udajov uvedenych v podnete,
zodpovedna osoba je opravnena vyzvat oznamovatela na jeho doplnenie alebo
upresnenie s uréenim konkrétnej lehoty na uskuto&nenie tohto Ukonu. Zarover ho
pouci, ze v pripade ak podanie nebude doplnené alebo upresnené v stanovenej
lehote, podanie odlozi.

2. Ak oznamovatel podnet nedoplni, zodpovedna osoba takéto podanie odlozi, priCom
nie su dotknuté ustanovenia podla osobitnych predpisov®.

3. Zamestnanci podla ¢&l. 2 pism. a) tejto smernice poskytnu na Ziadost zodpovednej
osoby doklady, vyjadrenia, stanoviska a poZadovanu sucinnost v urCenej lehote.

CL.6
Vybavovanie podnetov

1. O vysledku preverenia podnetu, zodpovedna osoba vyhotovi spravu o prevereni

podnetu, ktora obsahuje

a) Cislo preverovaného podnetu podla evidencie podnetov,

b) predmet podnetu,

C) meno a priezvisko, pracovné zaradenie a zamestnavatel osoby, ktora je
predmetom preverovania skuto¢nosti uvedenych v podnete,

d) vysledok preverenia podnetu, v ktorom su zhrnuté skuto¢nosti, uvadzané
oznamovatelom a ich posudenie z hladiska pravnej relevancie vo vztahu
k moznému naplneniu prvku protispolo¢enskej Cinnosti, ako aj dalSie skuto¢nosti
zistené pri preverovani podnetu,

3 Napriklad zakon €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov, zak. €. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej
sprave v zneni neskorsich predpisov, zak. €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.



€) meno a priezvisko osoby, ktora podnet preverovala,
f) datum skondenia preverovania podnetu.

V pripade, Ze preverenim skutoCnosti uvedenych v podnete boli zistené nedostatky,
zodpovedna osoba ulozi starostovi obce prijat opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov a ich pri€in a urcit zamestnancov zodpovednych za zistené nedostatky.

Zodpovedna osoba podnet odlozi, ak:

a) podanie nebolo podané v dobrej viere,

b) oznamovatel v priebehu preverovania podnetu, tento pisomne vezme spat, pricom
nie su dotknuté ustanovenia podla osobitnych predpisov?,

¢) sa nepotvrdili skuto€nosti, ktoré su predmetom podnetu,

d) vo veci, ktora je predmetom podnetu, sa uz kona podla osobitnych predpisov®.

Zodpovedna osoba podnet odstupi, ak na vybavenie podania je vecne prislusny iny
organ podla osobitnych predpisov®.

Opakovany podnet, ak neobsahuje nové skuto€nosti, sa nepreveruje.

Anonymné podania, ktoré nie su podnetmi podla tejto smernice sa dalej nepreveruju,
pri¢om nie su dotknuté ustanovenia podla osobitnych predpisov®.

Cl7
Lehoty

Podnet podfa tejto smernice, je zodpovedna osoba povinna preverit najneskor do
90 (kalendarnych) dni od jeho prijatia.

V odbévodnenych  pripadoch méze zodpovedna osoba lehotu uvedenu
v predchadzajucom odseku prediZit, a to najviac o dalSich 30 dni. O tejto skuto&nosti,
ako aj oddévodoch predizenia lehoty je povinna bezodkladne informovat
oznamovatela, pokial nejde o anonymny podnet.

Vysledok preverenia podnetu je zodpovedna osoba povinnad pisomne oznamit
oznamovatelovi najneskdor do 10 dni od jeho preverenia.

CL 8
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v podnete

Na ucely vedenia evidencie podnetov je zodpovedna osoba opravnena spracuvat osobné
udaje uvedené v podnete v rozsahu: meno, priezvisko a adresu pobytu podavatela podnetu.

1.

CL9
Evidencia podnetov

Zodpovedna osoba je povinna viest osobitnu evidenciu podnetov samostatne,

v ktorej zaznamenava nasledujuce udaje:

a) datum doruc€enia podnetu,

b) meno, priezvisko a adresa podavatela podnetu; v pripade anonymného podnetu
sa uvedie iba poznamka, Ze ide 0 anonymny podnet,

c) predmet podnetu,

d) vysledok preverenia podnetu,

e) datum ukonCenia preverenia podnetu.



. Zodpovedna osoba je povinna udaje uvedené v odseku 1 uchovavat v evidencii
podnetov 3 roky odo dna doruéenia podnetu.

Cl. 10
Zaverecné ustanovenia

. Tato smernica je dostupna vsetkym zamestnancom uvedenych v Cl. 2 pism. a) tejto
smevrnjcve, na internetovej stranke obce www.poniky.sk, na internetovej stranke ZS
s MS SZ www.zsponiky.sk a internetovej stranke OPL spol.s.r.o. www.pilaponiky.sk

. Zodpovedna osoba zabezpeli preukazatelné informovanie vSetkych zamestnancov
uvedenych v Cl. 2 pism. a) tejto smernice a v zakone ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej &innosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, o ¢om vyhotovi pisomny zaznam.

. Tato smernica nadobuda ucinnost 1. jula 2015.

Ing. Jan Beno v.r.
starosta obce


http://www.poniky.sk/
http://www.pilaponiky.sk/

